S:ta Eugenia katolska forsamling soker

Ekonomi- och personalchef

S:ta Eugenia forsamling grundades 1837 och &dr Sveriges storsta och aldsta katolska forsamling i
kontinuerligt bruk. Den stracker sig fran Stockholms innerstad ut till de norra och nordvastra
fororterna vilket medfér mangskiftande social profil bland dess ca 10 500 medlemmar. Nuvarande
kyrkan med sitt centrala ldge vid Kungstradgarden i centrala Stockholm vilkomnar till andlig
gemenskap och ar en métesplats med ett rikt och skiftande utbud av verksamheter. S:ta Eugenia
vill vara ett katolska kyrkans skyltfonster mitt i Stockholm.

Forsamlingen har 14 anstéllda och dartill praster och ordenssystrar med mangskiftande uppgifter. De
anstallda arbetar sjalvstandigt och tillsammans samverkar de i team med olika delar av férsamlingen
som har ca 450 aktiva volontarer.

Personalomsattningen bland de anstéllda ar lag men forsamlingen befinner sig i en fas med ett antal
stundande pensionsavgangar. Forsamlingen soker darfor en ekonomi- och personalchef.

Vi soker dig som vill vara lite mer an ekonomichef och som ska arbeta i ndra samverkan med
kyrkoherden som &r din chef. Inom ramen for arbetet finns goda mojligheter att paverka arbetet dar
du tillsammans med kyrkoherden férvantas hantera bade de strategiskt langsiktiga fragorna och de
dagliga utmaningarna.

Forsamlingen omsatter ca 13 mkr arligen och som ekonomi- och personalchef har du det
overgripande ansvaret for planering och uppféljning av forsamlingens budget. Du ansvarar dven for
det administrativa arbetet som exempelvis manadsavstamningar, rapporter, fakturering, avtalsfragor
och upphandlingar. Du leder arbetet med redovisningen men har hjalp av en redovisningsbyra.

Du ansvarar for kontakterna med olika organisationer sasom katolska stiftet och andra katolska
organisationer samt med forsamlingens revisorer. Uthyrning av ett antal lokaler ar en av
forsamlingens storre verksamheter och du representerar forsamlingen som hyresvard. Du ansvarar
dven for planering av fastighetsekonomi och finansiella placeringar.

Du har arbetsmiljé- och personalansvar for 13 anstéllda. Du &r ocksa ansvarig fér samordning och
ledning av volontarerna. Som ansvarig for ekonomi, administration och personal i en liten
organisation finns en stor bredd i arbetsuppgifterna och du kan bli lite av en pionjar som ledare nar
olika funktioner ska utformas.



For att lyckas i rollen ska du ha relevant utbildning eller motsvarande erfarenhet som ekonomichef.
Du bor ha flera ars arbetserfarenhet inom omraden relevanta for tjansten och garna ocksa ha
erfarenhet av ideella organisationer och/eller férsamlingar/kyrkor. Erfarenhet av arbete i sma
organisationer ar av sarskild vikt. Goda kunskaper i svenska och engelska i tal och skrift ar 6nskvarda.
Det ar dessutom meriterande om du har erfarenhet av att vara bestallare och/eller projektledare. Vi
ser garna att du har erfarenhet av personalansvar.

Vi soker dig som ar van vid att arbeta sjalvstandigt och kan balansera kraven pa effektivitet och
kvalitet samt har intresse av att arbeta konstruktivt med utveckling och férandring i samverkan med
andra. Viktiga personliga egenskaper ar lyhordhet och mod att fatta beslut. Du har dven god formaga
att prioritera, planera och folja upp pa ett tillitsfullt satt. Du har ett genuint intresse for att leda och
skapa saval goda arbetsforhallanden som forutsattningar for medarbetarnas och férsamlingens fulla
potential. Du bor dela katolska kyrkans vardegrund.

Tjansten ar pa heltid. Tilltrade senast juli 2021.

Ansdkan lamnas senast den 22 januari 2021 per mejl eller skriftligen till:
Kyrkoherde Dominik Terstriep S.J., Kungstradgardsgatan 12, 111 47 Stockholm
Email: kyrkoherde@sanktaeugenia.se

Ange dina l6neansprak och referenser.

For vidare information: Kontakta nuvarande Ekonomi- och personalansvarig Pehr Thorell, 08-505 780
04 eller kyrkoherde Dominik Terstriep, 08-505 78 007



